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COMMEMORATION DU PREMIER MAI 2009

MESSAGE DU SECRETAIRE GENERAL

Camarades,

Nous commémorons aujourd’hui, 1* Mai, et comme chaque année, le martyre
historigue de nos camarades ancétres travailleurs qui nous ont permis de bénéficier
de conditions de travail dignes de la nature humaine. En effet, depuis ce face a face
héroique et historique qui a refusé la domination sauvage de 'Homme par ’'Homme,
les travailleuses et les travailleurs du monde entier, dignes de ce nom, sont
condamnés a garder le flambeau, a sauvegarder et a améliorer, d'une génération a
l'autre, les acquis sociaux matériels et moraux des travailleuses et des travailleurs du
Monde.

Cet héritage historique de lutte collective est aujourd’hui une mission universelle
essentielle. Et le syndicalisme mondial est en devoir de 'assumer. C’est ainsi que la
Solidarité Syndicale doit savoir répondre a la conspiration du capital financier
international, qui ne cesse de changer de visage et de stratégie, afin de perpétuer sa
logique de domination sauvage, d’exploitation de la force du travail et d’accumulation
honteuse des richesses créées par le « Travail », entre les mains d’'une minorité.

Notre combat contre les iniquités sociales est plus que jamais un devoir moral,
surtout dans le présent contexte international ou la crise financiere est susceptible de
dégénérer en crash économique généralisé. Notre économie nationale, a l'instar de
celles de presque tous les pays africains, est caractérisée par un quasi précarite.
Plus grave, la gouvernance politigue et sociale dans notre pays ne présente pas
suffisamment des vertus capables d'imposer une culture de sobriété institutionnelle
et, surtout, a méme de lutter, de maniére soutenue, contre une fracture sociale qui
pourrait étre fatale a la survie d’'un processus démocratique qui apprend encore a
faire ses premiers pas.
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Ce 1* Mai, que nous célébrons dans ce contexte particulierement hypothétique,
nous impose de prendre une résolution officielle, lucide et radicale pour :

- renforcer et sacraliser 'unité d’action syndicale ;

- mettre du cceur dans la gouvernance syndicale ;

- lutter contre les injustices sociales de tous genres ;

- dénoncer les dépenses publiques irraisonnable ;

- obtenir justice pour les travailleurs victimes de harcelement et d’abus de
pouVvoir ;

- créer un contexte social, ou les rapports de forces étant favorables au
mouvement syndical, l'impunité, les crimes de sang et les crimes
economiques seront totalement éradiqués ;

- promouvoir la santé, I'éducation, le travail décent et protection sociale pour
tous.

Autrement, nous sommes tous responsables et imputables des déficiences
politiques, économiques et sociales qui caractérisent le Burkina Faso aujourd’hui ! Le
manque d’engagement responsable pour les causes collectives, lindifférence
criminelle, la mauvaise gouvernance syndicale, sont autant de syndromes qui
hantent le monde du travail de nos jours.

Si chaque travailleuse, chaque travailleur, autant du secteur public, du privé structuré
que de linformel, ne se mobilise pour un sursaut collectif contre la « VIE
IMPOSSIBLE », nous nous rendons nous-mémes géniteurs et responsables de cette
« républigue d’enfer » qui tisse sa toile dans notre pays.

Alors camarades ensemble debout contre la mauvaise gouvernance, et en avant
pour un Burkina juste, équitable et maitre de son avenir !

- Vive solidarité syndicale internationale !
- Vive le mouvement syndical burkinabé !

- Vive l'unité d’'action !

Joyeuse et Belle Féte du Travail !

Je vous remercie !
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